FE DE ERRATAS

T EnsBadipal N° 2, pdrrafo N° B donde ae define Participacidn:
donde dice "promocién", debe deciry "proporcidén"

= En pdgina N° 5 en el acdpite relative a DICTAMENES DE LA DIRECCION
DEL TRABAJO, en el N° 2, linea tres en la remisidn a 108 articulos
del Cd&dige del ‘xabajo dice "46 y 59 del Cédigo del Trabaijo
respectivamente"” y debe decir "4 Y 49"; 1linea cuatro, donde

dice "entre uno u otro empleando®, debe decir "entre uno u otro
O empleando®.
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TEFORME N° 3 SOBRE LEGISLACION LABORAL

l.- Remuneraciones
2.- Gratificacion Legal

3.- Prescripcién de ios Derech
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1.~ REMUNERACIONES.-

= T

El libro primerc, titulo 1° capitulo 5° del Cdédigo del
Trabajc, 8e refiere a esta materia y contiene un concepto de
remuneracién distinto al gue hemos indicado al referirnos a 1a
manera de calcular las indemnizaciones. (Ver Informacidén Legal N° 2 de
27~-07-88}.
Definicidn:

Se entiende pocr remuneracidn las contraprestaciones
en dinero y las =2dicionales en especie avaluables en dinero que
debe percibir el ¢trabaijadcr del empleador por <causa del contrato

de trabaijo.

No constituyen remuneracion:
- Las asignaciones de movilizacidén, a cuyo sentide y alcance nos
| 1

refirieramcs en las i.n.f*::-rmaﬂicwnf.;aa egales N° 8 de 8 de junioc,
K? 11 de 20 de " septiembre de 1988.

- Las asignaciones de pérdida de Caia.

- Las asignacicnes 42 desgaste de herramientas.

- Las asignaciones de colacidn.

- Log vidticos.

- Las p?estacicnea familiares otcrgadas en conformidad a la ley.

- La indemnizacién por afice de servicios etablecidas en los articulos

159 v 160 y las dmmég gue proceda pagar al extinguirse la relacidn
contractual.

- En general, las devolucicnes de gastos en gue se incurra por causas
del trabajo.

21-







	nº 15 1988 sep 27_2017_01_25_00_32_24.pdf (p.1)
	nº 15 1988 sep 27_2017_01_25_00_33_33.pdf (p.2)

