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Resumen estadístico, 2007

Total = 45



Fuente: estadísticas año 2007, Mutual de Seguridad C.Ch.C.













Plan de Seguridad y 

Salud Ocupacional
Cámara Chilena de la Construcción

Mayo 2008

Agregamos valor, protegiendo a las personas.



1. - Objetivo.

Proponer un modelo de

intervención para las empresas

pertenecientes a los Comités de

la C.Ch .C., con accidentabilidad

superior al promedio .



2. - Alcance.

ÅOrientado a la reducción

de los accidentes graves

y fatales en obras de

Construcción .

ÅBasado en el análisis

estadístico de

accidentabilidad 2007 de

los comités y empresas .

ÅAcciones a Corto,

Mediano y Largo Plazo .

Distribución de Accidentes del Trabajo Fatales según Actividad, 

en el Sector Construcción.
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Fuente: Elaboración Propia en base a antecedentes de Mutual.



3. - Antecedentes Generales
Gráfico de Accidentabilidad - Total de trabajadores de los Comtés de la C.CH.C
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Fuente: Elaboración Propia en base a antecedentes de accidentabilidad 
de los Comités de la C.CH.C. enero ïdiciembre 2007 



4. Plan de Salud y 
Seguridad Ocupacional

ÁCon accidentabilidad mayor al
promedio de su comité e
inferiores al 10 % .

ÁCon accidentabilidad superior al
10 %

Intervención en  empresas de 
cada comité de la C.Ch.C.



5. Acciones a Corto Plazo 

Empresas con accidentabilidad 
superior al promedio de su 
comité e inferior al 10%.

ÅDiagnostico

ÅEstablecer un programa consensuado

con la empresa en base a familia PEC u

otro, cuya meta sea alcanzar la

accidentabilidad promedio del Comité .

ÅResponsable : Experto PRP .

ÅPlazo : 1 mes .



Empresas con accidentabilidad 
superior al 10%.

ÅPlan de Choque .

ÁDiagnostico .

ÁIntervención con equipo

multidisciplinario .

ÁReducir la accidentabilidad a menos

de un 10 % .

ÁAl final de la intervención, se

implementará un Programa PEC u

otro .

Á3 meses de plazo .

5. Acciones a Corto Plazo (2)



6. Acciones a Mediano Plazo

ÅComité Paritario :

Curso en técnicas de Liderazgo para

integrantes del comité .

ÅLíderes en Prevención de Riesgos :

Curso de Fundamentos en Prevención

para empresas con menos de 25

trabajadores . Acreditable mediante un

registro y recertificación cada 2 años .

Mejorar los niveles de educación y 
formación, apoyados por el soporte 
legislativo en estas materias.



7. Acciones a Largo Plazo

Implantar una Cultura Preventiva.

ÅMesa de Participación Social de la Construcción (MPSC) :

Campaña de Prevención de Riesgos ñJuntos

Construimos Seguridad ¡Súmate! No más Accidentes

Fatalesò.

ÅMesa de Tripartita :

Compuesta por la C.CH.C., Dirección del Trabajo y

la Confederación Nacional de Trabajadores de la

Construcción .

ÁPictogramas .

ÁSafe Pass .



DEFINICIÓN:

Imagen esquemática, 
que utiliza elementos 
que pueden tener 
semejanza con objetos 
reales, para transmitir 
un mensaje .

Fuente: Elaboración propia para el 
desarrollo del Proyecto control de obras 
mediante pictogramas

CARACTERÍSTICAS

ÅComprensión fácil y rápida (ahorro de 
tiempo y esfuerzo).

ÅSignificado claro y compartido por 
todos.

ÅOrientan nuestras acciones.

ÅPueden prohibir, recomendar, obligar, 
guiar, demarcar, advertir, etc.

ÅFacilitan la vida.

Proyecto Pictogramas

7. Acciones a Largo Plazo (2)




